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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Составление и использование бухгалтерской отчетности 

 

1.1  Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО, входящей в состав укрупненной группы специальностей  38.00.00 

Экономика и управление  по направлению подготовки 38.01.00 Экономика: 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) (базовой подготовки) в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Составление и использование 

бухгалтерской отчетности и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период 

2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки. 

3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (ЕСН) и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки.. 

4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке по 

должности 23369 «Кассир» в рамках реализации программ переподготовки кадров в 

учреждениях СПО. Опыт работы не требуется. 

 

1.2 Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 

освоения профессионального модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа 

финансового состояния организации; 

- составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во 

внебюджетные фонды и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую 

отчетность, в установленные законодательством сроки; 

- участия в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

- анализа информации о финансовом положении организации, ее 

платежеспособности и доходности;  

уметь: 

- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

- определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской 

отчетности в установленные законодательством сроки; 

- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских отчетов; 

- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по 

перерегистрации организации в государственных органах;  

знать: 

- определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об 
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имущественном и финансовом положении организации; 

- механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период; 

- методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за 

отчетный период; 

- порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

- методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

- требования к бухгалтерской отчетности организации; 

- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

- бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности; 

- методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из 

оборотно-сальдовой ведомости в формы бухгалтерской отчетности; 

- процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу; 

- порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

- порядок организации получения аудиторского заключения в случае 

необходимости; 

- сроки представления бухгалтерской отчетности; 

- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; 

- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

- форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению; 

- форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

- сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых 

инструкций по их заполнению; 

- порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 

- методы финансового анализа; 

- виды и приемы финансового анализа; 

- процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

- порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по 

показателям баланса; 

- порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их 

источников по показателям баланса; 

- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

- порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

- состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

- процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: 

- принципы и методы общей оценки деловой активности организации, 

- технологию расчета и анализа финансового цикла; 

- процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности;  

- процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 
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1.3 Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессионального 

модуля: 

всего – 262 часа, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 262 часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 230 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 24 часа; 

консультации –    -; 

практики по профилю специальности  – 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД) Составление и использование бухгалтерской 

отчетности, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Составлять и обрабатывать первичные учетные документы о фактах 

хозяйственной деятельности экономического субъекта 

ПК 1.2. Проводить денежное измерение объектов бухгалтерского учета 

ПК 1.3. Проводить расчет налогов и сборов 

ПК 1.4. Применять рабочий план счетов бухгалтерского учета организации 

ПК 1.6. Использовать цифровые технологии ведения бухгалтерского учета и 

формирования отчетности 

ПК 2.1. Проводить инвентаризацию активов и обязательств экономического 

субъекта и отражать ее результаты 

ПК 2.2. Формировать бухгалтерскую  (финансовую) и налоговую отчетность 

ПК 2.3. Оценивать достоверность формирования бухгалтерской (финансовой) и 

налоговой отчетности 

ПК 2.4. Проводить анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности 

ПК 2.5. Составлять финансовую модель бизнес-плана 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ РАБОЧЕГО МОДУЛЯ 

 

3.1.Тематический план профессионального модуля  ПМ 02 

 

Код 

профессиональных 

компетенций 
  

 

Наименование 

разделов 

профессионального 

модуля 

 

 

 

 

 

Всего 

часов 

 

 

 

 

Объём времени, отведённый на освоение междисциплинарного 

курса (курсов) 

Э
к

за
м

ен
 

Практика 

 

Аудиторная учебная  работа обучающегося 

(обязательные учебные занятия), часов 
  

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учебна

я 

(час.) 

  

Производ 

ственная 

(по проф. 

специаль 

ности) 
Всего, 

часов 

 

в том числе всего 

 

в т.ч. 

курс. 

проект 

(час) 

лабораторные 

работы 

(час.) 

практические 

занятия 

(час) 

курс. 

проект 

(час.) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ПК 1.1 Раздел 1. 

Технология 

составления 

бухгалтерской 

отчетности 

64 58 
 

38 - 6 -  
 

 

ПК 2.2-2.4 Раздел 2. Основы 

анализа 

бухгалтерской 

отчетности 

118 100 
 

44 20 18     

Экзамен по модулю 8          

   Всего  262 158 
 

82 20 24  8  72 

ПК 2.1 - ПК 2.3 Производственная 

практика 

 (по профилю 

специальности) 

72 

 

72 
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3.2 Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)«Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

Наименование разделов 

профессионального модуля (ПМ), 

междисциплинарных курсов 

(МДК) и тем  

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

 64  

МДК. 04.01. Технология 

составления бухгалтерской 

отчетности 

 64 

Тема 1.1.  

Общие положения о бухгалтерской 

отчетности 

Содержание 10 

1 Общие положения по составлению бухгалтерской отчетности 

Понятие, состав бухгалтерской отчетности и общие требования к ней. 

6 2 

2 Требования к информации, формируемой в бухгалтерской отчетности 3 

3 Порядок составления  бухгалтерских отчетов 3 

Практические занятия 18  

1 Разработка форм бухгалтерской отчетности 

2 Обработка сводных документов бухгалтерского учета 

3 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

4 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

5 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

6 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

7 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

8 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

9 Обработка сводных документов бухгалтерского учета  

Тема 1.2.  

Порядок составления форм 

бухгалтерской отчетности 

 

Содержание 38  

1 Содержание бухгалтерского баланса и правила оценки его статей 16 3 

2 Содержание бухгалтерского баланса и правила оценки его статей 3 

3 Содержание отчетов о прибылях и убытках и изменениях капитала 3 

4 Содержание отчетов о прибылях и убытках и изменениях капитала 3 

5 Содержание отчета о движении денежных средств   3 
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6 Содержание приложения к бухгалтерскому балансу и пояснительной записки к 

годовому отчету 

3 

7 Содержание приложения к бухгалтерскому балансу и пояснительной записки к 

годовому отчету 

3 

8 Содержание приложения к бухгалтерскому балансу и пояснительной записки к 

годовому отчету 

3 

Практические занятия 18  

1 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

2 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

3 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

4 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

5 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

6 Составление и анализ бухгалтерского баланса 

7 Составление и анализ показателей отчета о прибылях и убытках 

8 Составление и анализ показателей отчета о прибылях и убытках 

9 Составление отчета о движении денежных средств и приложения к 

бухгалтерскому балансу 

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем). 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических 

работ и подготовка их к защите. 

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Порядок учета начисления и учета натуральной оплаты труда 

2. Документальное оформление движения личного состава предприятия 

3. Компенсационные доплаты за отклонения от нормальных условий труда. Стимулирующие надбавки. 

4. Время простоя: особенности оплаты труда 

5. Сущность и значение учета финансовых результатов для финансового учета и анализа деятельности организации 

6. Информационная база учета прибылей и убытков 

7. Документальное оформление банковских кредитов 

8. Учет коммерческих кредитов в форме отсрочки платежа 

6 

Раздел ПМ 2 Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 

 118 

МДК. 04.02. Основы анализа  118 
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бухгалтерской отчетности 

Тема 2.1. 

Теория экономического анализа 
Содержание 8 

 
1 Содержание дисциплины, ее задачи, связь с другими дисциплинами, с теорией 

и практикой рыночной экономики. Значение дисциплины для подготовки 

специалистов в условиях многообразия и равноправия различных форм 

собственности. 

6 2 

2 Общая схема экономического анализа деятельности организации. 

Классификация видов экономического анализа. Содержание, задачи и 

методика проведения текущего анализа.  

3 

3 Приемы экономического анализа, их классификация и кратка характеристика. 

Методы экономического анализа, их особенности, краткая характеристика и 

область применения традиционных методов экономического анализа. 

3 

Практические занятия 2  

1 Решение задач способом цепных подстановок и арифметических разниц 

Тема 2.2 

Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности организации 

(предприятия) 

Содержание 72  

1 Анализ показателей научно-технического уровня производства, организации 

производства и труда.  

30 2 

2 Оценка влияния технико-организационного уровня на интенсивное 

использование производственных ресурсов. 

3 

3 Определение резервов повышения технико-организационного уровня 

производства. 

3 

4 Анализ объема производства продукции по стоимостным показателям. Анализ 

производства продукции в натуральном выражении (номенклатура, 

ассортимент, структура).  

3 

5 Анализ ритмичности производства, качества продукции. Зависимость между 

производственным снабжением, процессом производства и реализацией 

готовой продукции. 

3 

6 Показатели объема реализации продукции; оценка динамики реализации 

продукции организации; факторы, влияющие на объем реализации; анализ 

влияния изменения остатков готовой продукции на складе на объем продаж. 

3 

7 Резервы увеличения объема реализации, повышения конкурентоспособности 

продукции организации. 

3 
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8 Анализ движения основных средств. Анализ состава и структуры основных 

средств состояния основных средств. 

Оценка технического состояния основных средств. 

Показатели эффективности использования основных средств. 

3 

9 Анализ использования сырья и материалов в производстве, соблюдения норм 

расхода. 

Показатели эффективности использования предметов труда: материалоотдача; 

материалоемкость, их расчет. 

3 

10 Оценка влияния экстенсивности и интенсивности использования 

материальных ресурсов на приращение объема выпуска продукции. 

3 

11 Анализ численности, состава, структуры кадров и уровня их квалификации. 3 

12  Анализ производительности труда. Выявление резервов повышения 

производительности труда и их влияние на увеличение объема производства и 

реализации продукции. 

3 

13 Внешние и внутренние факторы, влияющие на себестоимость продукции. 

Факторный анализ себестоимости продукции. 

3 

14 Факторный анализ прибыли от продаж, прибыли до налогообложения. 

Система показателей рентабельности, их характеристика и факторный анализ 

рентабельности. 

Резервы увеличения прибыли, повышения рентабельности. 

3 

15 Система показателей, характеризующих финансовое состояние. Экспресс-

анализ финансового состояния. Этапы экспресс-анализа. Детализированный 

анализ финансового состояния, его цель, основные этапы. Выявление 

"больных" статей отчетности.  

3 

Практические занятия 42  

1 Оценка динамики показателей объема производства и реализации продукции. 

2 Расчет влияния основных факторов на показатели объема производства и 

реализации продукции 

3 Расчет влияния основных факторов на показатели объема производства и 

реализации продукции 

4 Расчет влияния основных факторов на показатели объема производства и 

реализации продукции 

5 Анализ структуры, технического состояния и движения основных средств. 

6 Анализ влияния факторов на эффективность использования основных средств 
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7 Анализ показателей эффективности использования материальных ресурсов. 

8 Расчет и составление партий производственных запасов и серий выпускаемой 

продукции. 

9 Определение трудовых факторов, влияющих на производительность труда. 

10 Анализ влияния численности работников и производительности труда на 

объем производства. 

11 Анализ влияния факторов на изменение фонда заработной платы 

12 Расчет влияния факторов на себестоимость продукции 

13 Расчет порога рентабельности 

14 Анализ влияния факторов на прибыль от продаж 

15 Анализ влияния факторов на прибыль до налогообложения 

16 Оценка финансового состояния и деловой активности организации 

17 Оценка ликвидности активов предприятия 

18 Анализ удовлетворительности структуры бухгалтерского баланса и 

платежеспособности предприятия. 

19 Анализ структуры источников средств 

20 Анализ структуры источников средств 

21 Анализ финансового состояния  

Курсовая работа 

Темы курсовых работ: 

1. Анализ финансовых результатов от реализации продукции растениеводства. 

2. Анализ финансовых результатов от реализации продукции животноводства. 

3. Анализ использования трудовых ресурсов предприятия. 

4. Анализ финансового состояния предприятия. 

20  

Самостоятельная работа при изучении раздела ПМ 2 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной экономической литературы (по вопросам к 

параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем). 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических 

работ и подготовка их к защите. 

18  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1 Приемы экономического анализа, их классификация и краткая характеристика 

2 Зависимость между производственным снабжением, процессом производства и реализацией готовой продукции.  

3 Оценка технического состояния основных средств  

4 Основные направления экономии материальных ресурсов  
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5 Изучение форм, динамики и причин движения рабочей силы.  

6 Взаимосвязь затрат на производство, объема реализации и прибыли  

7 Экономические факторы, влияющие на величину прибыли  

8 Понятие ликвидности организации, ликвидности активов, платежеспособности организации. 

9 Составить таблицу и провести сравнительный анализ показателей. Сделать выводы к расчетам и полученным 

результатам. 

Производственная практика 

Виды работ 

1.Проведение подготовительной работы по составлению отчетности: подведение итогов в учетных регистрах, главной книге, контроль 

бухгалтерских записей путем составления шахматной или оборотно-сальдовой ведомости. 

2.Заполнение форм годовой бухгалтерской отчетности. 

3.Заполнение форм статистической отчетности. 

4.Формирование книги покупок и продаж, декларации по НДС в бухгалтерской программе – 

5.Формирование декларации по налогам и сборам в бухгалтерской программе.. 

6.Подготовка рекомендаций по совершенствованию системы бухгалтерского учета в организации. 

72  

Экзамен по модулю 8  

Всего 262  

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебного кабинета 

«Бухгалтерский учет, налогообложение и аудит», наличие лаборатории «Информационные 

технологии в профессиональной деятельности». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя;  

- бланки первичных бухгалтерских документов; 

- бланки учетных регистров; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства обучения: 

- калькуляторы; 

- мультимедиапроектор; 

- компьютеры; 

- DVD; 

- мультимедийная доска. 

 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы. 

Литература 

Для обучающихся 

Основные источники: 

1. Астахов В. П. Бухгалтерский (финансовый) учет: учебник – 6-е изд., перераб. и доп. - 

Ростов н / Д: ИКЦ «МарТ», 2015. – 958 с. 

2. Богатая И. Н. Бухгалтерский учет/И. Н. Богатая, Н. Н. Хахонова. – 4 – е изд., перераб. 

и доп.. – Ростов н/д: Феникс, 2016. – 858 с. 

3. Кондраков Н. П. Бухгалтерский учет – 5-е изд. перераб. и доп. - М.: Инфра – М, 2014. 

– 717с. 

Дополнительные источники: 

1. Гусева Т. М., Шеина Т. Н. Бухгалтерский учет: Учеб.практическое пособие. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – М.: ТК Велби, изд-во Проспект, 2014. – 504 с. 

2. Комментарии к положениям по бухгалтерскому учету / Глинистый В. Д. и др.; отв. 

ред. А. С. Бакаев. – 2-е изд., доп. – М.: Юрайт.,2016. – 419 с. 

3. Ежемесячный научно-практический журнал «Бухгалтерский учет» 

4. Ежемесячный журнал «Нормативные акты» 

5. Ежемесячный научно-практический журнал «Главбух» 

6. Ежемесячный научно-практический журнал «Бухгалтерский учет в сельском 

хозяйстве» 

7. Пакеты прикладных программ для бухгалтера. 

Для преподавателя 

Основные источники: 

1. Богатая, И.Н. Бухгалтерский учет: учебник. – 2-е изд., перераб. и доп. /И.Н. Богатая, 

Е.Г. Богров, Е.М. Ефстафьева, под ред. Хахоновой Н.Н. – М.: Феникс, 2016. – 380 с. 

2. Богаченко, В.М. Бухгалтерский учет: учебник. – 13-е изд., перераб и доп. / В.М. 

Богаченко, Н.А. Кириллова – М.:Феникс, 2014. – 479 с. 

3. Гомола, А.И. Бухгалтерский учет: учебник. – 6-е изд., испр. и доп. / А.И. Гомола, В.Е. 

Кириллов, С.В. Кириллов – М.: Академия, 2015. – 416 с. 
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4. Мельник, М.В. Бухгалтерский учет: учебник. – 8-е изд., испр. и доп./ М.В. Мельник – 

М.: Экономистъ, 2013. – 383 с. 

Дополнительные источники: 

1. Богаченко, В.М. Бухгалтерское дело: учебник. – 10-е изд., перераб и доп. / В.М. 

Богаченко, Н.А. Кириллова – М.:Феникс, 2014. – 256 с. 

2. Кириллова, Н.А. Основы бухгалтерского учета: Сборник задач : учебно-практическое 

пособие. /Н.А. Кириллова, В.М. Богаченко – М.: Феникс, 2015. – 454 с. 

3. Комментарии к положениям по бухгалтерскому учету : / В. Д. Глинистый и др.; отв. 

ред. А. С. Бакаев. – 2-е изд., доп. – М.: Юрайт, 2016. – 419 с. 

Интернет-ресурсы 

1. Финансово-экономические дисциплины. Бухгалтерский учет Электронный ресурс / 

2014. – Режим доступа: http://www.twirpx.com/files/financial/businessaccounting 

2. Сайты для студентов по специальности «Экономика, бухгалтерский учет» 

Электронный ресурс / 2001. – Режим доступа: http://www.twirpx.com/topic/977/ 

3. Формы бухгалтерского учета. Электронный ресурс / 2001. – Режим доступа: 
http://dic.academic.ru/dic.nsf/bse/145478/%D0%A4%D0%BE%D1%80%D0%BC%D1%8B 

4. Бухгалтерский и налоговый учет в 2016 г. Электронный ресурс / 2001. – Режим 

доступа: http://nicolbuh.ru/uchetnaya-politika-2013-obrazetc 

5. Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета 

и налогообложенияЭлектронный ресурс / 2013. - Режим доступа:  

http://www.buhgalteria.ru/   

6. Портал «Бухгалтерия Онлайн»Электронный ресурс / 2013. - Режим доступа: 

http://www.buhonline.ru/ 

 
 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

В целях реализации компетентностного подхода следует использовать в 

образовательном процессе активные и интерактивные формы проведения занятий 

(моделирование производственных ситуаций, деловые и ролевые игры, разбор конкретной 

ситуации, тренинги, групповые дискуссии) в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

Практика представляет собой вид учебных занятий, обеспечивающих практико-

ориентированную подготовку обучающегося. При реализации профессионального модуля 

предусматривается учебная практика 

Учебная практика предусматривается по окончании изучения профессионального 

модуля. 

Цели, задачи, программы практик определяются образовательным учреждением по 

каждому виду практики. 

Аттестация по итогам учебной практики проводится по  результатам выполненных 

заданий (зачет).  

Освоение ПМ.04Составление и использование бухгалтерской отчетности  

производится после изучения соответствующих разделов учебных дисциплин «Экономика», 

«Экономика организации», «Статистика», «Налоги и налогообложение», 

«Документационное обеспечение управления», «Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности», «Финансы, денежное обращение и кредит. 

Итоговая аттестация по профессиональному модулю проводится во втором семестре в 

виде защиты курсовой работы после окончания изучения профессионального модуля. 

Итоговая аттестация предполагает обязательное наличие положительной аттестации по 

междисциплинарным  курсам МДК. 04.01. Практические основы составления бухгалтерской 

отчетности, МДК. 04.02. Анализ бухгалтерской отчетности. 

Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю 

специальности) в рамках профессионального модуля «Составление и использование 

бухгалтерской отчетности», является освоение учебной практики в рамках 

http://www.twirpx.com/files/financial/businessaccounting
http://www.twirpx.com/topic/977/
http://dic.academic.ru/dic.nsf/bse/145478/%D0%A4%D0%BE%D1%80%D0%BC%D1%8B
http://nicolbuh.ru/uchetnaya-politika-2013-obrazetc
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профессионального модуля. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесс 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу (курсам): 

- наличие высшего профессионального образования по специальности экономического 

направления, соответствующей профилю модуля; 

- опыт деятельности в сфере бухгалтерского учета и аудита; 

- преподаватели должны проходить стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 

3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой: 

- специалисты с высшим профессиональным образованием экономического профиля -  

преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных дисциплин: 

«Основы бухгалтерского учета», «Экономика организации», «Информационные технологии 

в профессиональной деятельности»; 

- опыт деятельности в сфере бухгалтерского учета и аудита является обязательным; 

- обязательное прохождение стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
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5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты  

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы контроля 

и оценки  

ПК 2.1.  

Проводить 

инвентаризацию 

активов и 

обязательств 

экономического 

субъекта и отражать 

ее результаты 
 

- соответствие применяемых методов 

обобщения информации о 

хозяйственных операциях организации 

за отчетный период нормативным 

требованиям; 

- соблюдение механизма отражения 

нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за 

отчетный период; 

- точность отражения нарастающим 

итогом на счетах бухгалтерского учета 

имущественного и финансового 

положения организации; 

- определение результатов 

хозяйственной деятельности за отчетный 

период; 

- закрытие учетных бухгалтерских 

регистров; 

- соблюдение техники составления 

шахматной таблицы и оборотно-

сальдовой ведомости с целью контроля 

бухгалтерских записей и подготовки 

соответствующих форм отчетности. 

- экспертная оценка выполнения, 

практических заданий на 

занятиях и экзамене; 

-экспертная оценка отчетов по 

учебной и  производственной 

практике 

ПК 2.2.  

Формировать 

бухгалтерскую  

(финансовую) и 

налоговую отчетность 
 

- Соблюдение нормативных требований 

к бухгалтерской и статистической 

отчетности организации по составу, 

заполнению форм, срокам 

представления в соответствии с 

назначением бухгалтерской отчетности; 

- соблюдение технологии закрытия 

учетных бухгалтерских регистров и 

заполнения форм бухгалтерской 

отчетности в установленные 

законодательством сроки; 

- установление идентичности 

показателей бухгалтерских отчетов;  

- составление форм бухгалтерской 

отчетности в соответствии с 

установленными правилами; 

- внесения исправлений в бухгалтерскую 

отчетность; 

- экспертная оценка выполнения, 

практических заданий на 

занятиях и экзамене; 

-экспертная оценка отчетов по 

учебной и производственной 

практике 

ПК 2.3.  

Оценивать 

достоверность 

формирования 

бухгалтерской 

- соблюдение требований действующего 

законодательства по составлению 

налоговых деклараций по срокам, 

заполнению форм (по видам налогов); 

- соблюдение нормативных требований к 

составлению отчетности по страховым 

-экспертная оценка выполнения, 

практических заданий на 

занятиях и экзамене; 

-экспертная оценка отчетов по 

учебной и производственной 

практике 
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(финансовой) и 

налоговой отчетности 
 

взносам во внебюджетные фонды; 

- соблюдение технологии заполнения  

налоговых деклараций; 

- соблюдение технологии заполнения 

форм статистической отчетности; 

- соблюдение порядка перерегистрации 

организации в государственных органах. 

ПК 2.4.  

Проводить анализ 

бухгалтерской 

(финансовой) 

отчетности 
 

- выполнение счетной проверки 

бухгалтерской отчетности, установление 

идентичности показателей 

бухгалтерской отчетности с с целью 

соблюдения порядка получения 

аудиторского заключения; 

- демонстрация умений использования 

бухгалтерской отчетности для анализа 

финансового состояния организации, ее 

платежеспособности и доходности; 

- расчет показателей финансового 

состояния организации; 

- формирование аналитической записки 

по результатам финансового анализа 

организации. 

- -экспертная оценка 

выполнения, практических 

заданий на занятиях и экзамене; 

-экспертная оценка отчетов по 

учебной и производственной 

практике 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но 

и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам. 

- проявление интереса к будущей 

профессии, активности и 

инициативности в получении 

профессионального опыта, умений и 

знаний; 

- аргументированность и полнота 

объяснения сущности и социальной 

значимости будущей профессии; 

- наличие положительных отзывов по 

итогам практики; 

Участие в студенческих 

конференциях, конкурсах и т.п. 

- экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ 

обучающегося. 

ОК 2. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

- демонстрация умений планировать 

свою собственную деятельность и 

прогнозировать ее результаты; 

- обоснованность выбора методов и 

способов действий; 

- проявление способности коррекции 

собственной деятельности; 

- адекватность оценки качества и 

эффективности собственных 

действий. 

экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 

практики, в ходе сдачи 

экзаменов и проведения 

зачетов. 

ОК 3. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

- демонстрация способности 

принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 
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сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

практики, в ходе сдачи 

экзаменов и проведения 

зачетов. 

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде. 

-рациональность выбора источников 

информации для эффективного 

выполнения поставленных задач 

профессионального и личностного 

развития; 

- демонстрация умения осуществлять 

поиск информации с использованием 

различных источников и 

информационно-коммуникационных 

технологий. 

экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 

практики, в ходе сдачи 

экзаменов и проведения 

зачетов.  

ОК 5. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста. 

-демонстрация умения осуществлять 

поиск информации с использованием 

различных источников и 

информационно-коммуникационных 

технологий; 

-адекватность оценки полученной 

информации с позиции ее 

своевременности достаточности для 

эффективного выполнения задач 

профессионального и личностного 

развития. 

-экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной  и 

производственной 

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ и 

документов 

обучающегося. 

ОК 6. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

- демонстрация способности 

эффективно общаться с 

преподавателями, студентами, 

представителями работодателя. 

-экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной и  

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ и 

документов 

обучающегося. 

ОК 7. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

- проявление ответственности за 

результаты выполнения заданий 

каждым членом команды; 

- проявление способности оказать и 

принять взаимную помощь. 

-экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ и 

документов 

обучающегося 

ОК 8. Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья 

в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности 

- демонстрация стремления к 

постоянному профессионализму и 

личностному росту; 

- проявление способности осознанно 

планировать и самостоятельно 

проводить повышение своей 

квалификации. 

-экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной и 

производственной 

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ и 

документов 

обучающегося 



21 

 

ОК 9. Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном и иностранном 

языках. 

- демонстрация умения осваивать 

новые правила ведения учета 

имущества и источников 

формирования имущества 

организации; 

- демонстрация умения осваивать 

технику заполнения первичных 

учетных документов, регистров 

учета. 

-экспертное наблюдение 

и оценка на 

практических занятиях, 

в процессе учебной  и 

производственной 

практики; 

- экспертная оценка 

портфолио работ и 

документов 

обучающегося 

 

 

Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего 

контроля и промежуточной аттестации производится в соответствии с универсальной 

шкалой (таблица).  

 

Процент 

результативности 

(правильных ответов) 

Качественная оценка индивидуальных 

образовательных достижений 

балл (отметка) вербальный аналог 

90 ÷ 100 5 отлично 

80 ÷ 89 4 хорошо 

70 ÷ 79 3 удовлетворительно 

менее 70 2 неудовлетворительно 

 

На этапе промежуточной аттестации по медиане качественных оценок 

индивидуальных образовательных достижений экзаменационной комиссией определяется 

интегральная оценка освоенных обучающимися профессиональных и общих компетенций 

как результатов освоения профессионального модуля.  
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